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Политпка обработки персопаJIьных дапных п реализуемых требованпй
к защпте персоЕальных данных

в муппцппальном бюджетпом общеобразовательЕом учре2цдепии
<<Вечерняя (сменная) общеобразовательпая школа г,Опегр>

1. Общпе положенпя

1.'t. НастояЩая Политика разработана в соответствии с положениrIми КонстиT ции
РФ, ТРУДОВОгО коДекса РФ, ФЗ "О персонаJIьньD( данньfх", ФЗ "Об информации, информа-
ЦИОННЫх Технологиях ц б зоrr{ите информации" и иных нормативно-rц)авовых актов, реry-
лирующих вопросы заттциты персональньD( данных.

'1.2. НаСТОяЩая Полrтпака опредеJIяет основные вопросы, связанные с обработкой
ПеРСОн{Шьных данных в муниципальном бюдкетном общеобразовательном }цреждении
<Вечерняя (сменная) общеобразовательная пIкола г.онеги>> (далrее - Организация) с ис-
пользованиеМ средстВ автоматизации, в том числе в информацион-
но-телекОммуникаЦионныХ сетях, илtи без использования TaKID( средств.

'1.3. ПерСонaпьные данные явJIяются конфиденциальной, охраняемой информацией и
на них распростраЕяются все требования, устаноыIенные внутренними докумекгами Ор-
ганизации к защите конфиденциальной информации.

2. Понятпе ц состав персошальпых данпых

2.'l. Сведениями, составJIяющими персонаJIьные данные, явJIяется любая информа-
ция, относящаяся к прямо или косвенно определенному или ощ)еделяемому физическому
лицу (субъекry персонаJIьньrх данных).

2.2. ОрганизациЯ обрабатЫвает персональные данные следующих катеюрий субъек-
тов персонаJIьных данных:

- персонаJIьные данные работников Организации - информация, необходимая Орга-
низации в связи с трудовыми отношениями;

- персонапьные данные кJIиента (потенциального кrrиеrrта), партнера, контрагента
(потенциального конц)агента), а также персонаJIьные данные руководLrгеля, участника (ак-
ционера) или сотРудника юридичеСкого лица, явJIяющеюся кJIиентом или контрагентом
(потенциальным кJIиентом, партнером, контрагенгом) Организации - информация, необхо-
димая Организации для Ъыполнения своих обязательств в рамках доюворных отношений с
кJIиентом (коrrграгентом).
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